附件2

昆明市档案局权力运行图

（一）行政许可流程图



（二）行政处罚流程图

（三）行政奖励流程图



（四）其他行政职权流程图

（档案工作规范化管理示范单位认定、复查）


材料齐全、符合法定形式，当场出具受理通知。





材料不齐全或者不符合法定形式，当场一次性告知补正或者修改。








不属于许可范围、不属于本机关职权范围，出具不予受理通知。





对申请材料进行审查、核准。








许可事项直接关系他人重大利益的，当场告知，并听取其意见。





组织专家进行现场评审。





作出决定（自受理之日起20个工作日，不含专家现场评审时间）。





申请单位申请。








审查申请材料。合法定形式。








申请不符合法定条件、标准的，制发不予许可的书面决定。








申请符合法定条件、标准的，作出许可决定，制发许可文书。








出示执法证，告知违法事实和处罚依据，听取陈述申辩。











较大额罚款





要求 听证





放弃听证或


超期未提出





（需要追究责任）





拟处罚





（简易程序）





不需处罚





审查立案（一般程序）。





调查取证


二名以上执法人员向当事人出示执法证，开展调查、检查，制作现场笔录、取得相关证据。





送达处罚事先告知书


告知当事人拟处罚的事实、理由和依据。





当场填写处罚决定并交付当事人。





依法追究相关人员责任，构成犯罪的已送司法机关处理。





送达听证告知书


告知当事人3日内提出听证。





听取当事人陈述申辩。





举行听证会。定条件、标准的，2天内作出许可、批准决定，制发许可、批准文书。





违法事实确凿有法定依据，拟作警告、对公民50元以下或法人组织1000元以下罚款。





情节复杂的重大案件集体讨论决定。





听证主持人依据听证情况向负责人提出意见。





制作处罚决定





送达决定书


宣告后当场交付或7日内送达并告知复议、诉讼权。





执行


当事人15日内到指定银行缴纳罚款。





当事人在核定时间内未缴纳罚款的，申请人民法院强制执行。





结案





提出初步意见。








档案行政处罚








组织评委会开展评审。








公示期未收到异议的，作出奖励决定，制发奖励文书。








调查核实不存在问题的，作出奖励决定，制发奖励文书。








调查核实存在问题的，作出不予奖励决定。








申请单位或个人申请。





材料齐全、符合方案要求。





材料不齐全或者不符合方案要求，当场一次性告知补正或者修改。








符合奖励标准的，对结果进行公示（不少于5个工作日）。





公示期收到异议的，进行调查核实。





不符合奖励标准的，作出不予奖励决定。





制发表彰奖励工作方案。





审查材料。





认定（复查）小组进行实地认定（复查）。








申报单位提交认定（复查）申请。





验前检查得分高于90分（复查9分）。





验前检查得分低于90分（复查9分），不予以认定。





实地考核评分达不到标准，不予以审核确认。





实地考核评分达到标准，予以审核确认，报省档案局登记备案








验前检查。








云南省档案局通报上一年度通过认定（复查）示范单位名单。
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